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1. BEVEZETES

1.1. A hazirend célja, feladata

A hazirend az iskola 6nallé bels6 jogforrasa. A szakmai programmal és a szervezeti és miikodési
szabalyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egyutt meghatarozza az intézmény belsé mikddését.

Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott tanuldi jogok gyakorlasanak és —
a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kivil — a kotelezettségek végrehajtasanak maodjat, tovabba az
iskola altal elvart viselkedés szabalyait.

1.2. A hazirend id6beli és térbeli hatalya

A hazirend betartasa kételez6 minden, az iskolaval jogviszonyban allé tanuldra, oktatokra és
alkalmazottra. El6irasai értelemszeriien alkalmazandok a sziil6kre (gondvisel6kre), akik a tanuldk
torvényes képvisel6iként gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek koételezettségeket és az iskolat
felkeresd, az iskolaval jogviszonyban nem allokra is, tovabba bizonyos kérdésekben a gyakorlati
oktatasban résztvevd gazdalkodo szervezetekre is.

ElGirasai azokra az iskolai és iskolan kivili, tanitasi idében, illetve tanitasi idén kivil szervezett
programokra is vonatkoznak, amelyeket a pedagdgiai program alapjan az iskola szervez, és amelyeken
az iskola ellatja a tanulok felligyeletét.

2. A MUKODES RENDJE

2.1. Az intézmény munkarendje
Az iskola nyitvatartasi ideje: 639-tol 2290-ig

Az iskolaban Ugyeleti rendszer mikddik, amely biztositja a tanuldknak a tanitasi 6rak el6tti és utani
feligyeletét. Az iskola éplletében és a hozza tartozé tertleteken feligyelet nélkal tanulé nem
tartézkodhat.

A tanulé tanitasi id6 alatt (elméleti és gyakorlati oktatasra is vonatkoz6an) az iskola éplletét nem
hagyhatja el, rendkiviili esetben az iskola elhagyasa csak a szUl6 személyes vagy irasbeli kérésére, az
osztalyfénok/igazgatbhelyettes/igazgatd irasos engedélyével lehetséges. A kilép6t a tanuldnak
tavozaskor le kell adnia az iskola bejaratanal a portaszolgalatnak.

Az elméleti tandrak és a tanmihelyben teljesitett gyakorlati foglalkozasok 45, a dualis partnernél
teljesitett gyakorlati foglalkozasok 60 percesek. Ora és sziinetrdviditést rendkiviili esetekben az
igazgato rendelhet el.
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2.2. Tanitasi rend

A tanuléknak a tanitas kezdete el6tt legalabb 10 perccel az iskolaban, illetve a gyakorléhelyen kell
lennidk.

Az iskolaban a tanuldi jogviszonyban az elméleti foglalkozasok és az drakézi sziinetek rendje a
kovetkezd:

1.6ra: 74 — 82 szlinet 825 — 830

2. 6ra: 8% — 95 szlinet 9% — 925

3.6ra: 9% —10" szilinet 1010— 1020
4. 6ra: 1020 — 110 szlinet 1195 — 1115
5. 6ra: 1115 — 1200 szlinet 1200 — 1220
6. ora: 1220 — 130 szlinet 1305 — 1310
7. 6ra: 1310 — 1355 szlinet 1355 — 1400
8. ora: 1490 — 1445 szlinet 1445 — 14%0

A foglalkozas kezdetét és végét csengetés jelzi.
Ebédszunet: a 5. 6rat kdvetd szinetben.
A tanitas reggel 749-tol 1450-ig tart. Az egyéb foglalkozasok legkéstbb 1620-kor befejezédnek.

A tanitas eredményessége érdekében a tanuldk az érara idében, a sziikséges eszkdzokkel érkezzenek
meg.

Tanuldi jogviszonyban a gyakorlati oktatas a gyakorlati 6rarend szerint folyik az alabbiak szerint:
1. 6ra: 740 — 8%

.ora: 8% — 910

6ra: 910 — 05

ora: 955 — 104

ora: 1040 — 1125

ora: 1125 — 1210

ora: 1240 — 1325

® N o g k~ w0 DN

. 6ra: 13% — 1410

Tanuld jogviszonyban a tanitasi év 5 napos tanitasi hetekbdl all, a szombat, a vasarnap és a
munkasziineti nap pedig tanitas nélkuli pihenénap.
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Egyéni tanulmanyi rendet az igazgatd engedélyezhet. Az egyéni tanulmanyi rend iranti kérelemben meg
kell jeldlni az egyéni tanulmanyi rend keretében biztositani kért kedvezmények korét, a tanulmanyi
kotelezettség teljesitésének tervezett madjat és idépontjat, az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat. A
kérelemhez csatolni kell az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat alatdmaszté bizonyitékokat. Az egyéni
tanulmanyi rend keretében a tanulé a kovetkezé kedvezményekben részesithetd:

a) részleges vagy teljes felmentés a szakmai oktatasban val6 részvétel aldl,
b) osztalyozé vizsga letételének a tanéven belll egyéni id6pontban térténd engedélyezése,

c) a tanulmanyi kovetelményeknek a szakképz6 intézmény szakmai programjaban eldirtaktol
eltéré idejli vagy tartalmu teljesitése.

Ha a tanul6 a tanulmanyi kotelezettségének egyéni tanulmanyi rendben tesz eleget, egyénileg készul
fel. A kiskoru tanulé egyéni tanulmanyi rendben torténd felkészulésérdl a kiskoru tanuld térvényes
képvisel6je gondoskodik. Az egyéni tanulmanyi rendre adott engedély visszavonhaté, ha a tanulmanyi
kotelezettségek egyéni tanulmanyi rendre vonatkozéan kiadott engedélyben meghatarozottak szerinti
teljesitése akadalyokba utkozik.

Az iskolaban felnéttek szakmai oktatasa keretében tartott foglalkozasok és az 6rakézi sziinetek rendje
a kovetkez6:

1. 6ra: 1450 153%
. Ora: 153 - 1620
. Ora: 1620 — 1705

. Ora; 1705 — 1750

2

3

4

5. 6ra: 1800 — 184
6. ora: 1845 — 1930

7. 6ra: 1930 — 2015

8. ora: 205 — 2100

A tanitasi orak rendje

A szakmai oktatast egyéni és csoportos foglalkozasok keretében kell megszervezni.

A tanitasi 6rak belsé rendjét az oktatd hatarozza meg. Foglalkozas alatt a tanuld nem tartézkodhat az
oktatasi helyiségen kivul. A tanulé fegyelmezetlen magatartdsaval senkit nem hozhat hatranyos
helyzetbe, és nem akadalyozhat a tanulasban.

A tanév munkarendjében meghatarozott tanitas nélklli munkanapok a gyakorlati oktatasra is
vonatkoznak. A gyakorlati képzést folytatd szervezetnél a tanuld gyakorlati képzésére nem kertlhet sor
az elméleti képzési napokon; a szakképzd iskola altal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen
minden tanulé részvétele kbtelezd; a tanulé tanulmanyok alatti vizsgaja és a tanulmanyokat befejezé
szakmai vizsgaja napjain.

Ha a napi gyakorlati képzési id6 a négy és fél érat meghaladja, a tanulé részére legalabb harminc perc
megszakitas nélkili szinetet kell biztositani a képzési idén belll.

Foglalkozasok kozotti sziinet a gyakorlati oktatasban: 1210 — 1240

5
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A gyakorlati oktatd ettél eltéré6 idépontban a vallalati kapcsolatokért felelés igazgatdhelyettes
engedélyével adhatja ki a gyakorlati foglalkozasok kozotti szlinetet.

A gyakorlati foglalkozason a tanulénak munkavégzésre alkalmas allapotban és tiszta munkaruhéaban
kell megjelenni. A munkaruha tisztitasardl a tanuld kételes gondoskodni.

A szakképzési munkaszerzédéssel megszervezett gyakorlati oktatas esetén a tanulé kdteles betartani
a gyakorléhely szabalyait. Az intézmény kapcsolattartéjan keresztil a foglalkozasi naplé alapjan
tajekozadik a tanulé altal végzett gyakorlati tevékenységrol.

A feln6ttképzési jogviszony keretében az agazati alapoktatas zart rendszeri elektronikus tavoktatasként
is megszervezhetd a meghatarozott kdtelez6 foglalkozasok szamanak legfeljebb 50%-aig.

2.3. Az egyéb foglalkozasok rendje

Az egyéb foglalkozasokon valé tanuldi részvétel — a szakszolgalatok szakvéleményében és szakértdi
véleményében eldirt fejleszté foglalkozasok kivételével — onkéntes. Az egyéb foglalkozasokra a
tanulénak az adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre szol. Az egyéb
foglalkozasok kdzott minimum 5 perc sziinetet kell tartani.

Annak a tanulénak, aki a szakszolgalatok szakvéleményében vagy szakért6i véleményében foglaltak
szerint fejleszté foglalkozdson vald részvételre kotelezett, e foglalkozasokrol torténd tavolmaradasat
igazolnia kell. A mulasztas a kotelezd foglalkozasokkal esik azonos megitélés ala.

A kdnyvtar szolgaltatasait csak az iskolai kényvtarba beiratkozott tanuldk vehetik igénybe. A beiratkozas
minden tanév elején egyeénileg torténik, és egy tanévre szdl. A kdnyvtar hasznalati rendjét a szervezeti
és mikodési szabalyzat tartalmazza.

Az iskolaban tanitasi id6 utdn — az igazgatéval valé egyeztetést kdvetden, beleegyezésével — iskolai
rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ennek feltétele, hogy a rendezvény 20 éraig befejezddik,
valamint hogy oktato felligyelete mellett torténik.

Az egyes egyéb foglalkozasok el6készitésében, lebonyolitasaban, lezarasaban a rendezvény
megszervezeéseert felelés tanulokdzdsség tagjainak kdzre kell mikddnilk. Az osztélytermekben tartott
osztalyrendezvények utan a tanterem takaritasat — az oktaté feligyeletével — a rendezvényt szervezd
osztaly végzi.

Az egyéb foglalkozasok — fakultacid, szakkdr, versenyfelkészités, érettséqi felkészitd, tehetséggondozé
és felzarkéztatd stb. foglalkozdsok — rendjét a 2. sz. melléklet tartalmazza.

2.4. Elméleti és gyakorlati oktatasi helyiségek hasznalatanak szabalyai

Minden tanulé koételes a villamosenergiaval, fiitéssel, az ivovizzel takarékoskodni, az intézmény
berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok épségének megbrzésére tarsait is figyelmeztetni.

Az iskola éplletében, a tornaterem 6ltézdiben tilos balesetveszélyesen kdzlekedni, sajat és masok testi
épségeét veszélyeztetd tevékenységet folytatni.

Becsengetés utan a tanuldk fegyelmezetten varjdk az oktatét az osztalytermekben, illetve az érarend
szerint kijelolt szaktantermek el6tt. A szaktantermekbe, gyakorlati oktatas helyiségeibe csak az oktato,
illetve gyakorlati oktaté engedélyével és kizardlag szaktantargyi felszereléssel lehet belépni.

6
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A gyakorlati termekben a tanulé koételes tisztan, rendben tartani munkahelyét, szerszamait és eszkozeit.
A gyakorlati foglalkozasok kozoétti sziineten kivil a termet révid idére csak a gyakorlati oktatod
engedélyével hagyhatja el.

A tandrak kozotti szinetek a felfrisstlést szolgaljak. A oktatok és a didkok ezt a jogot kotelesek
tiszteletben tartani. A diakok kulturalt magatartasa alapfeltétele annak, hogy tevékenységikben ne
zavarjanak masokat.

A tanuldk a tantermek rendjét tiszteletben tartva tartézkodhatnak a tantermekben.

A tanteremben tartott utolso foglalkozas utan — az oktaté felligyeletével — a tanuldk a székeket a padokra
felteszik, a szemetet a padokbdl kiszedik. Az oktatd feladata figyelni arra, hogy a tantermet a tanuldk
rendben hagyjak el.

Az iskola oktatasi helyiségeit a tanitas befejezését kdvetd id6szakban zarva kell tartani. A helyiségekbél
val6 tavozaskor gondoskodni kell az ablakok bezarasarol és az aramtalanitasrol. Az évkozi tanitasi
szlinetekben és a nyari sziinet ideje alatt a diakok csak az tigyeleti napokon tartézkodhatnak az iskola
épuletében. Ettél eltérni csak az igazgato elézetes irasbeli engedélyével lehet.

Az iskola felszereléseit, eszkdzeit az iskolabdl kivinni tilos. Kivételes esetben kivihetdk, de csak az
igazgato irdsos engedélyével, amelynek egy példanya — szallitéjegyként — a kdlcsdnvevénél marad,
egy példanyat pedig a portan, illetve az igazgatdhelyettesnél le kell adni.

Az iskola tertiletén idegen személy csak engedéllyel tartézkodhat.

Az iskolahoz kapcsolddé terliletek hasznalatanak rendjét a 3. szamu melléklet tartalmazza.

2.5. Az elektronikus napléhoz valé sziil6i hozzaférés moédja

Az iskolaban hasznalt elektronikus naplé adataiba a szulé/gondviseld az online fellleten az iskola altal
szamara — szul8i jogon — biztositott jelszé hasznalataval beletekinthet, tovabba a naplé szervezeti és
mikodési szabalyzatban meghatarozott médon hitelesitett papiralapt masolatat is megtekintheti az
iskola oktatoi szobajaban az osztalyféndkkel megbeszélt idépontban illetve a fogadéoran.

Az iskola irasbeli tdjékoztatasi kotelezettségeinek egy részét is az elektronikus naplén keresztil teljesiti.
Az osztalyféndk a digitalis napld utjan tajékoztatja a szuléket a fogadddrak, a szilbi értekezletek
idépontjardl és mas fontos eseményekrél legalabb 6t nappal az esemény elétt.

3. A TANULOKKAL, KEPZESBEN RESZTVEVOKKEL OSSZEFUGGO
SZABALYOK

3.1. Az iskola biztonsagos miikodése érdekében meghatarozott szabalyok

A szakképzd intézményben tiltott és hasznalataban korlatozott targyak kore, illetve ezen
targyakra vonatkozé eljarasrend
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1. Tiltott targyak. A szakképz6 intézménybe tanulé vagy képzésben részt vevé személy altal nem

vihetok be:

a)

b)

a kozbiztonsagra kuléndsen veszélyes eszkdzokrdl szolé 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet
szerinti kozbiztonsagra kilondsen veszélyes eszko6z:

az olyan szuré- vagy vagoéeszkdz, amelynek szurdhosszusaga vagy vagééle a 8 cm-t
meghaladja, tovabba a szuréhosszlisag vagy a vagoél méretétdl fliggetleniil a dobdcsillag, a
rugéskés és a szurod-, vagoeszkozt vagy testi sérilés okozasara alkalmas egyéb targyat kilové
készilék (kilonosen: felajzott ij, szamszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csuzli);

a jellegzetesen Utés céljara hasznalhaté és az tés erejét, hatasat ndvel eszkodz (kiléndsen:
6lmosbot, boxer);

a lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal dsszekapcsolt botok, nehezékek;

az olyan eszk6z, melybdl a szem és a nyalkahartyak, illetve a bérfelllet ingerlésével tdmadasra
képtelen allapotot el6idéz6 anyag permetezhetd ki (gazspray);

az olyan eszkdz, amely az utanzas jellege és méretaranyos kivitelezése miatt megtévesztésre
alkalmas modon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat);

az olyan eszkdz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen allapot elidézésére
alkalmas (elektromos sokkolo);

az olyan eszkdz, amely a zarszerkezetek illegalis kinyitdsara vagy feltérésére szolgal
(kGléndsen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven mikodd zarnyité szerkezetek).
azon targy, amelynek birtoklasa a szabalysértésekrél, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél szélé 2012. évi Il. térvényben vagy a Bintetd
Torvénykonyvrél szolo 2012, évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendd, igy kiléndsen
|6fegyver,

kabitoszer,

Uj pszichoaktiv anyag,

a 18. életévet be nem t61tott személy részére nem értékesithetd termékek, példaul
dohanytermék,

szeszesital.

2. Hasznalataban korlatozott targyak. Hasznalataban korlatozott tdrgynak minésdl:

a)

b)

a szakképzési alapfeladat ellatas szerinti oktatas napjan, a foglalkozasok ideje alatt — ideértve
az intézményben toltott id6t is,

a foglalkozasok ideje alatt a kollégiumban,

a telekommunikacids eszk6zok — kiulondosen a mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrégzitésre

alkalmas eszkozok és az internetelérésre alkalmas okoseszkozok.

3. A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvételének és visszaadasanak szabalyai

a)

A kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszk6zoket, valamint a 18. életévet be nem toltott
személy részére nem értékesitheté termékeket a miiszaki tigyvivd (tavollétében az igazgatd
8
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vagy SZMSZ szerinti helyettesitéje altal kijeldlt személy) veszi at és személyazonositasra

alkalmas maédon tarolja a visszaadasig.

A tiltott targyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja ki — az atvétel idépontja szerinti
allapotban az utols6 foglalkozast kdvetéen (kollégiumban a hazautazaskor):
o atanuld/képzésben résztvevd személy gondviselSjének,
o ha a tanulé/képzésben résztvevé személy a 18. életévét betdltdtte, a
tanulénak/képzésben résztvevé személynek,
o vagy ha kétséget kizaréan megallapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik

személy, a harmadik személynek kell visszaadni.

A szabalyok betartasat a szakképz® intézmény oktatdja jogosult ellenérizni és az engedély
nélkil tartott targyat atvenni azzal, hogy a targy fentiek szerinti atadasarol és tarolasardl
gondoskodik.

b) Azon targyak esetében, amelynek birtoklasa a szabalysértésekrél, a szabalysértési eljarasrol

c)

és a szabalyseértési nyilvantartasi rendszerrdl szoldé 2012. évi Il. térvényben vagy a Blntetd
Torvénykonyvrél szold 2012, évi C. térvényben foglaltak szerint biintetend6, a szakképzé
intézmény alkalmazottja értesiti az iskoladrt (tavollétében az igazgatét vagy SZMSZ szerinti
helyettesitéje altal kijeldlt személyt) — aki gondoskodik a targy atvételérél és
személyazonositasra alkalmas moédon a megérzésérél —, az altalanos renddri szervet és kiskoru
tanuld/képzésben résztvevd személy gondviselbjét.

A hasznalataban korlatozott targy a szakképz® intézménybe bevihet, azzal, hogy a
tanulo/képzésben résztvevd személy a hasznalataban korlatozott targyat — kikapcsolt
allapotban, személyazonositasra alkalmas mdodon — a tanitdsi nap kezdetén, a foglalkozasok
megkezdése el6tt (kollégiumban a foglalkozas megkezdése elétt) a fliggelékben meghatérozott
helyszinen a kijelolt személy részére a tanitasi nap idétartamara (kollégiumban a foglalkozasok
idejére) leadja, és a tanitasi nap végén (kollégiumban a foglalkozasok végén) a fliggelékben

meghatarozott személytél visszakapja.

A szabalyok betartasat a szakképz6 intézmény oktatdja jogosult ellenérizni és az engedély
nélkil tartott targyat atvenni azzal, hogy a hasznalataban korlatozott targyat az oktato

személyazonositasra alkalmas médon atadja a titkarséag kijeldlt dolgozdjanak.

A tanuld/képzésben résztvevd személy az engedély nélkll tartott, hasznalataban korlatozott
targyat az atvétel idépontja szerinti allapotban az utolsé foglalkozast kdvetéen az intézmény

igazgatojatol vagy SZMSZ szerinti helyettesitdjétdl veheti at.

3. A hasznalataban korlatozott targyat a tanulé/képzésben résztvevé személy tanitasi nap folyaman

(kollégiumban a foglalkozasok alatt) csak akkor birtokolhatja és hasznalhatja, ha azt

egészségugyi célbdl a szakképzd intézmény igazgatdja elézetesen, irasban, vagy
a szakmai programmal és az éves munkatervvel dsszhangban pedagdégiai célbdl az oktatd

engedélyezte.
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Az engedéllyel kapcsolatban a tanulmanyi rendszerben régziteni kell

- abirtoklas és a hasznalat céljat,

- az engedély érvényességének id6tartamat (foglalkozas, tanitasi év), tovabba

- a birtokolhat6 targyat.
Amennyiben a tanuld/képzésben résztvevé személy a hasznalatban korlatozott targyat nem az
engedélyben meghatarozott idészakban és céllal hasznalja, a szakképz6 intézmény oktatdja jogosult a
targyat atvenni azzal, hogy a hasznalataban korlatozott targyat az oktaté személyazonositasra alkalmas
modon atadja a titkarsag kijelolt dolgozojanak.
A tanulé/képzésben résztvevé személy az engedély nélkil tartott, hasznalataban korlatozott targyat az
atvétel idépontja szerinti allapotban az utolsé foglalkozast kévetéen az intézmény igazgatéjatol vagy
SZMSZ szerinti helyettesit6jétél veheti at.

4. A targyak 6rzésére — a tiltott targy kivételével — a Polgari Torvénykonyv altalanos, a szerz6désen
kivili karokozaseért valo felel6sségre vonatkozé szabalyait kell alkalmazni. A tiltott targy 6rzése soran a

targyban bekovetkezett karért a szakképz6 intézmény nem felel.
5. A tiltott és hasznalataban korlatozott targyakra vonatkoz6 szabalyok megszegése esetén a

Hazirend szerinti szamonkérésnek, fegyelmezd intézkedéseknek, fegyelmi eljaras lefolytatasanak van

helye.
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Figgelék: A szakképz6 intézményben tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvétele és tarolasa

Atvételi idépontja, Atvevé személy Tarolasért felel6s Tarolas helye Visszaadas idépontja,
helye személy helye, felel6se
kozbiztonsagra kiilonésen | felmeriilés estén | mlszaki Ugyvivé | miszaki Ugyvivé | kijelolt miszaki helyiség | utolsé foglalkozast
veszélyes eszkozok, | azonnal, helyszinen (tavollétében az | (tavollétében az | zart szekrényében kovetben

valamint a 18. életévet be
nem toltott személy részére

nem értékesithetoé termékek

igazgaté vagy SZMSZ
szerinti  helyettesitéje

altal kijelolt személy)

oktato

igazgaté vagy SZMSZ
szerinti  helyettesitéje

altal kijelolt személy)

(kollégiumban

hazautazaskor) a
tarolasi helyen, a
tarolasért felel6s
szemeélytél

azon targyak, amelyeknek

birtoklasa biintetendé

felmertilés esetén

azonnal, helyszinen

iskoladr (tavollétében az
igazgatdé vagy SZMSZ
szerinti  helyettesitéje

altal kijelolt személyt)

szakképz6 intézmény

alkalmazottja

iskoladr (tavollétében az
igazgatdé vagy SZMSZ
szerinti  helyettesitéje

altal kijelolt személyt)

kijelolt miiszaki helyiség

zart szekrényében

az altalanos rend6ri

szerv eljarasa szerint
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Atvételi idépontja, Atvevé személy Tarolasért felel6s Tarolas helye Visszaadas idépontja,
helye személy helye, felel6se
hasznalataban  korlatozott | tanitasi nap kezdetén, a | pl. az 1. foglalkozast | pl. az 1. foglalkozéast | pl. az 1. foglalkozas | tanitasi nap  végén
targy foglalkozasok tarto oktato tarté oktato szerinti tanterem, | (kollégiumban a
megkezdése el6tt tanmuihely, egyéb | foglalkozasok végén)
(kollégiumban a helyiség zart pl. a térolsi helyen az
foglalkozas szekrényében osztélyfénokid,
megkezdése eldtt) Szakmai Oktatasért
pl. az 1. foglalkozas felelés oktatotol
szerinti  tanteremben,
tanmiihelyben, egyéb
helyiségben
ol. kiln eme célra pl. az utolsé foglalkozas
pl az 1. és utols6 | kijeldlt ,gydits” helyen Szerinti  tanteremben,
foglalkozast tart oktato tanmdhelyben, - egyéb
helyiségben az utolsé
foglalkozast tarto
Oktato6tol
engedély nélkiil birtokolt | felmerilés esetén | titkarsagi dolgozo titkarsagi dolgozé titkarsagi irodahelyiség | tanitasi nap  végén
vagy nem | azonnal, helyszinen (kollégiumban a

rendeltetésszeriien hasznalt

hasznalataban korlatozott

targy

oktatd

foglalkozasok végén) az
intézmény igazgatojatol
vagy SZMSZ szerinti

helyettesitdjétdl
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A tanuldk a gyakorlati oktatashoz csak a szakmai- vagy a vallalati kapcsolatokért felel6s igazgatdhelyettes
engedélyével vihetnek be sajat tulajdonti munkaeszkdzt és gépet.

Az iskola nem vallal kartéritési felel6sséget a tanulénak a tanuldi jogviszonybdl fakadd kotelezettségeinek
teljesitéséhez illetve jogai gyakorlasdahoz nem szikséges vagyontargyaiban bekdvetkezett
ertékveszteségekert, kivéve ha azt a tanulé az iskolaba érkezéskor az osztalyfénokének vagy az igazgato altal
kijelolt oktatonak megbrzésre leadja. A meglrzési id6 alatt az iskola a targy feligyeletét és megbrzését vallalja
(ingyenes letét).

Ha a tanul6 a szakképzé intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint kdteles azt megtériteni.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg a — karokozas napjan érvényes — kotelezé legkisebb munkabér
a) egyhavi 6sszegének 6tven szazalékat gondatlan karokozas esetén,

b) 6thavi 6sszegét szandékos karokozas esetén.

A szakképz§ intézmény a tanuldénak okozott karért — az (1) bekezdésben meghatarozott kivétellel —
vétkességeére tekintet nélkul, telies mértékben felel.

A kartéritésre a Ptk.-t kell alkalmazni azzal, hogy a szakképz® intézmény feleléssége aldl csak akkor mentesdil,
ha bizonyitja, hogy a kart a mikddési kdrén kivul esé elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart,
ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

(1) A szakképz6 intézmény felelésségbiztositast két, amely kiterjed a tanuldbalesetre és a tanulé altal okozott
karra. Ha a felel6sségbiztositas nem terjed ki a tdbbnapos tanulmanyi és a kilfoldi iskolai kirandulasra, a
szakképzd intézmény vagy a tdbbnapos tanulmanyi és a kilfoldi iskolai kirandulas szervezéje kulén
felel6sségbiztositast kot. A tanuldbalesetre, a tébbnapos tanulmanyi és a kilféldi iskolai kirandulasra
vonatkozoan kotott feleldssegbiztositas kedvezményezettje a tanulo.

A tanulmanyi és a kuilfoldi iskolai kirandulasok esetén a szakképzé intézmény a tanulénak okozott karért a
kartéritési felel6sség altalanos szabalyai szerint felel.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy kartéritési felelésségére az Mt. XIV. Fejezetét, a dualis
képz&hely kartéritési felel6sségére az Mt. Xlll. Fejezetét kell alkalmazni azzal, hogy

a) a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy részére a dualis képzdhelynek — a tanuld, illetve a
képzésben részt vevd személy altal okozott, de a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy altal meg
nem téritett karok fedezetére — felel6sségbiztositassal kell rendelkeznie,

b) — a felek kdzdtti jogvita feloldasa érdekében — a kdzvetitbi tevékenységrdl szolé torvény szerinti kdzvetitdi
eljaras igénybevétele kdtelezd azzal, hogy a kdzvetitsi tevékenységeért jaro dij és a kdzvetitbi eljaras koltsége
a dualis képz&helyet terheli és kartéritési per csak a kdzvetitdi eljaras eredménytelensége esetén indithato.

13
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3.2. Ovo6-védd intézkedések

Tanuldink minden tanév elején tiz- és balesetvédelmi oktatasban részestilnek, amelynek soran fel kell hivni
a figyelmiket a veszélyforrasok elkerilésére. Ennek megtorténtét az osztalyféndkdk a naploban rogzitik.
Ezenkiviil fizika, kémia, informatika, gyakorlat, testnevelés és sport tantargyakbol balesetvédelmi oktatasban
részesulnek, amit a tanuldk alairasukkal igazolnak. A gyakorlati oktatasban résztvevék a gyakorlati képzéshez
kapcsol6dd munka- és tlzvédelmi oktatasban részesilnek, melyet a munkavégzés eszkdzeiben,
kérdiményeiben térténé valtozas esetén megismételnek.A gyakorlati oktatas soran az iskola gondosokodik a
szerszamok, gépek, eszk6zok munkavédelmi térvényben megfogalmazott biztonsagos lizembehelyezésérdl,
a rendszeres felllvizsgalatardl és karbantarasardl, ennek részletes szabalyait az iskola munka és tlizvédelmi
szabalyzata tartalmazza.

A tanulét a tanuldszerzddés alapjan a betegsége idejére a munka torvénykonyverdl szélo torvény alapjan tiz
nap betegszabadsag illeti meg. A tanuld6 a betegszabadsagot meghaladé betegsége idejére a
tarsadalombiztositasi jogszabalyok szerint tdppénzre jogosult.

A tanulét a tanmihelyi gyakorlati képzésével 6sszefiiggésben munkaruha, egyéni védéfelszerelés (véddruha),
tisztalkodasi eszkdz illetik meg. A tanuldszerzédéssel rendelkezé tanuld juttatasait a tanuldszerzédés
tartalmazza.

A rendkivili események esetén szilkséges teenddket a szervezeti és miikddési szabalyzat tartalmazza.

Az oktatok a védsd, ovo elbirasok figyelembevételével és igazgatdi engedéllyel vihetik be az iskolai
foglalkozasokra az altaluk készitett, hasznalt pedagogiai eszkdzoket. Az iskolai gyakorlati oktatashoz a
tanmdhelybe nem vihet6 be barmilyen készitett, vagy sajat tulajdonu eszkoz, gép.

A tanuldk igényei alapjan az iskola igazgatéjaval tortént el6zetes megbeszélés utan lehetéség van arra, hogy
az iskola létesitményeit, illetve eszkozeit (példaul sportlétesitmények, szamitdogépek) a tanuldk — oktatoi
feligyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak. Tanitason kivil az iskola létesitményeit a
szervezeti és mikodési szabalyzatban leirtaknak megfeleléen hasznalhatjak a tanuldk, melynek betartasa
minden diak szadmara kotelezb.

Azokat a védd, 6vé elbirdsokat, amelyeket — a szervezeti mikddési szabalyzat el6irasainak megfeleléen,
O0sszhangban az egészséges életmodra vonatozé tamogatd intézményi munkarenddel — a tanuldknak az
iskolaban valo tartézkodas soran meg kell tartaniuk, a hazirend 1. sz. melléklete tartalmazza.

Az 6v6, védb elbirasokat az iskola pedagdgiai programjaban foglalt teljes korl egészségfejlesztési
programban szerepl tartalmi kovetelményekkel 6sszhangban kell értelmezni és alkalmazni.

3.3. Szakmai programhoz kapcsol6dé iskolan kiviili rendezvények

A tanulmanyi kirandulasokon, amelyeket az iskola a szakmai programjaban el8irtak alapjanszervez, az iskola
minden tanuléjanak részt kell vennie. Indokolt esetben a sziilé kérésére (pl. egészségligyi ok) az osztalyféndk
adhat felmentést a részvételi kdtelezettség alol. A felmentés megadasarol a szul6t értesiteni kell.

Osztalykirandulasok az iskola éves munkatervében régzitett id6pontokban lehetnek, ha az osztaly tanuldinak
szilei irasban vallaljak a kirandulas koéltségeit. A kirandulast az igazgaté engedélyezi.

A kirandulécsoport a gyllekezési helytdl a visszaérkezés helyéig a kisérd oktatd felligyelete alatt all. A csoport
tagjai egyltt utaznak, turdznak, megnézik a nevezetességeket. A csoportbdl eltavozni csak akkor lehet, ha a
kisérd oktatd6 megengedi.
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Az iskola altal szervezett, kdtelezd és szabadon valaszthato iskolan kivili rendezvényeken, programokon a
tanuldknak a kulturalt viselkedés altalanos szabalyai szerint kell részt vennilk, az iskoldban is érvényes
magatartasi szabalyokat kell betartaniuk.

Minden rendkivili eseményt (baleset, tliz, hianyzas) azonnal jelenteni kell a kirandulast vezetd, illetve a
rendezvényen felligyel6 oktaténak.

A tanulénak csak rendkivil indokolt — orvosi igazolason vagy méltanyossagi alapon elbiralhatéd szuléi kérésen
alapul6 — esetben lehet megengedni, hogy a tanulmanyi kirdndulas helyett az iskola mas foglalkozasan vegyen
részt, vagy a kotelezé iskolai rendezvényrél tavol maradjon.

3.4. Téritési dijakkal, tandijjal kapcsolatos szabalyozas

Az oktatassal Osszefluggd téritési dijak mértékérél és az esetleges kedvezményekrdl tanévenként — a
fenntartoval vald egyeztetést kdvetéen — az iskola igazgatoja dont. A téritési dijakkal és tandijakkal
kapcsolatos szabalyozasrél a szakképzésrél szolo 2019. év LXXX. térvény 3§ 2) bekezdése valamint a
szakképzésrdl szolo térvény végrehajtasardl szold 12/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet a szerint a fenntartd
szabalyozésa alapjan az iskola igazgatéja dont. A ddntés el6tt az igazgatd kikéri az oktatoi testllet és a szul6i
munkakdzdsség véleményét.

A szakképzd intézmény téritési dij ellenében biztositja:
a) a 2. §-ban és a 3. §-ban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasokat,

b) a nem tankoteles tanulonak, illetve képzésben részt vevé személynek a tanulmanyi kévetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam megismétlését és

C) az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony, illetve a felnéttképzési jogviszony
megsziinése utan az érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybdl a tanuldi jogviszony, illetve a
felnéttképzési jogviszony fennalldsa alatt az érettségi bizonyitvdny megszerzése elbtti sikertelen érettségi
vizsga masodik vagy tovabbi javito- és potlo vizsgajat.

A szakképzd intézmény tandij ellenében biztositja:

a) a szakképzb intézményben a szakmai oktatdshoz nem kapcsol6do képzést, valamint az ezzel 6sszefliggd
mas szolgaltatast,

b) a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal torténé
megismétlését.

Az errdl sz6l6 tajékoztatast a tanév megkezdésekor az iskola a honlapjan is kbzzéteszi.

Az étkezési téritési dijak megfizetésének egyes szabalyai

Az étkezési téritési dijak medfizetésével kapcsolatban a  Debreceni Intézménymikodtetd Kdzpont
tajékoztatoja (https://diminfo.hu/tajekoztatok/) az iranyado.

3.5. Tanuléi juttatasok

A tanulé dsztdndijra — a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerz6déssel részt vevd tanulé kivételével
— az els6é szakma megszerzéséhez kapcsoléddan jogosult, olyan szakmai oktatasban, amelyben ingyenesen
vesz részt:
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« az Jsztdndijra vald jogosultsag annak a tanitasi évnek utolsé tanitasi napjaig all fenn, amelyben a
tanuld a szakiranyu oktatast kbzvetlenll kdvetd elsd szakmai vizsgajat megkezdi;

* az adott tanév hatralévlé részében az a tanuld6 sem részesilhet 6sztdndijban, akinek a dualis
képz&hely azonnali hatalyu felmondasa alapjan sz(int meg a szakképzési munkaszerzédése.

Az 6sztdondij, egyszeri palyakezdési juttatas és tamogatéas alapja a szakiranyu oktatas kézponti kdltségvetésrél
52016 térvényben meghatérozott dnkdltségének egyhavi dsszege.

Az 6sztdndij havonkénti 6sszege:
a) agazati alapoktatasban az 6sztondij alapjanak tizenhat szazaléka,
b) szakiranyu oktatasban az 0sztdndij alapjanak

ba) nyolc szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 2,00—
2,99 kozott van,

bb) huszonét szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 3,00—
3,99 kdz4tt van,

bc) negyvenketté szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
4,00—4,49 kozott van,

bd) o6tvenkilenc szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
4,49 folott van.

Az 6sztondij havonkénti 6sszege az 6sztdondij alapjanak tizenhat szazaléka, ha a tanulé6 nem rendelkezik a
szakképzés keretében fennalld tanuldi jogviszonyabdl a megel6z6 tanévre vonatkozoéan figyelembe vehets év
végi mindsitéssel.

c) orientacios évfolyamon az 6sztondij alapjanak nyolc szazaléka,

d) dobbanté programban az 6sztdndij alapjanak tizenhat szazaléka.

e) mihelyiskolaban az 6sztdndij alapjanak tizenhat szazaléka.

Az egyszeri palyakezdési juttatds az adott szakmai vizsgaid6szak utolsé napjatél szamitott 60 napon beldl kell
atutalasra.

3.6. A szocialis 6sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei

A tanulok részére biztositott szocialis 6sztondijak, illetve tamogatasok odaitélésérél — amennyiben erre az
iskola jogosult — a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott oktatd és az osztalyféndk véleményének
kikérése utan az oktatdi testilet dont.

A szocialis 6sztondijak, illetve tamogatasok odaitélésénél — amennyiben erre az iskola jogosult — elényt élvez
az a tanuld, aki hatranyos helyzet(, halmozottan hatranyos helyzet(, egyik vagy mindkét szil6je munkanélkali,
tovabba akit az egyik szul6je egyedil nevel, vagy akinek magatartasi és tanulmanyi munkaja kiemelkedé.

A gyakorlati képzést szervez6 szervezet a tanulét szocialis tamogatasban részesitheti.

A tanulot, kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét, illetve a képzésben részt vevd
személyt a szakképzd intézmény tajékoztatia azokrdl a tankdnyvekrél, tanulmanyi segédletekrdl,
taneszkdzokrdl, ruhazati és mas felszerelésekrdl, amelyekre a kévetkez6 tanévben a szakképzésben valo
részvételhez szikség lesz, valamint a szakképz6 intézmenytél kdlcséndzhetd tankényvekrdl, taneszkdzokrol
és mas felszerelésekrél, tovabba arrdl is, hogy a szakképzé intézmény milyen segitséget tud nyujtani az ezzel
Osszefliggd kiadasok csdkkentéséhez. A tajékoztatast a tanulé esetében a megel6z8 tanitasi év végén, a
képzésben részt vevd személy esetében a felnbttképzési szerz6dés megkotésekor kell kozolni.
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3.7. A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

A tankdnyvellatas rendjében tanévente az alabbi teriiletekre térink ki:
e azingyenes tankodnyvellatasra jogosultak kore, a jogosultsag igazolasanak madja,
e atankdnyvellatassal 6sszefliggd feladatok, hatariddk,

e a tankonyvellatasban kozrem(koddék feladatai: igazgatd, tankonyvfelelés, konyvtaros,
munkakozosségvezetdk, osztalyfénokok, oktatok.

A tankdnyvrendelést oly médon kell elkésziteni, hogy a tankdnyvtamogatas, a tankényvkdlcsdnzés az iskola
minden tanuldja részére biztositsa a tankdnyvhoz valé hozzajutas lehetdségeét.

A tankdnyvrendelés végleges elkészitése elétt az iskolanak lehetdvé kell tenni, hogy azt a szll6k megismerjék.
A szulé nyilatkozhat arrdl, hogy gyermeke részére az 6sszes tankdnyvet meg kivanja-e vasarolni vagy egyes
tankdnyvek biztositasat mas médon, példaul hasznalt tankdnyvvel kivanja megoldani.

Az ingyenes tankonyvek az iskola kdnyvtari allomanyaba kertlnek. Az ingyenes tankényvhdz a tanuldk
kdlcsdnzés utjan jutnak.

Az iskolai tankdnyvkdlcsdnzés soran biztositani kell, hogy a kdlcsdnzést igénybe venni kivané tanuldk egyenld
eséllyel jussanak hozza a tankényvekhez. Ha a tankdnyv kdlcsdnzése soran a kdnyv a szokasos hasznalatot
meghaladé mértéken tul sérul, a tankdnyvet a tanulé elveszti, megrongalja, a nagykoru tanuld, illetve a kiskoru
tanuld sziléje az okozott karért kartéritési felel6sséggel tartozik. Nem kell megtériteni a rendeltetésszer(
hasznalatbdl szarmazoé értékcsokkenést (amortizacio). A tankdnyv elvesztése esetén a tanulo, illetve sziiléje
koteles a tankdnyv beszerzési arat megtériteni. A tanulénak felréhaté ok miatt megrongalédott tankényvet a
tanulo/szulé koteles masik tankdnyv beszerzésével megtériteni, illetve a tankdnyv értékét megfizetni.

3.8. A nem alanyi jogon jaré tankonyvtamogatas elvei, az elosztas rendje

A tankényv vasarlasahoz biztositott — nem alanyi jogon jaré — allami tamogatas tanulok kdzotti szétosztasanak
moédjardl és mértékérél évente dont a oktatdi testilet. Amennyiben e tamogatds a szocialis elvek
figyelembevételével kerll odaitélésre, a dontésnél az el6z6 pontban megfogalmazott elveket kell figyelembe
venni.

A tankdnyvtamogatdsba beszamit a tartés kdnyvhasznalat.

3.9. Tantargyvalasztas

Az iskola igazgatdja minden tanév aprilisdban az osztalyfénokok kézremikodésével szilbi értekezleteken
illetve osztalyféndki orakon értesiti a szll6ket és a tanuldkat a kdvetkez6 tanévben valaszthatd tantargyakrol,
az azt tanit6 oktatokrol.

A tizennegyedik életévét be nem t6lt6tt tanuld esetén sziil6je, a tizennegyedik életévét betdltott tanuld esetén
a szul és a tanuldé kozosen, tizennyolcadik életévét betdltott tanuld esetén maga a tanuld, a szilé
egyetértésével minden év majus 20-ig irdsban adhatja le a tantargyvalasztassal kapcsolatos dontését az
osztalyfénoknek.
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3.10. A tanulo, képzésben résztvevo tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének
igazolasara vonatkozé elbirasok

A tanulé hianyzasat, illetve késését a tanitasi orakrél, gyakorlati foglalkozasokrol, valamint az egyéb
foglalkozasokrol igazolni kell.

A kivételes helyzetektdl eltekintve a mulasztast kiskoru esetén a szil6 (gondviseld), vagy nagykoru tanulé az
osztalyféndknek elézetesen, de legkésébb a mulasztas napjan telefonon vagy emailen koteles bejelenteni.

A sziilé egy tanév folyaman gyermekének 10 (azaz tiz) iskolai, nem egybefliggd nap hianyzasat igazolhatja.
Ennél hosszabb idétartamu hianyzasra engedélyt — indokolt esetben — az iskola igazgatoja adhat.

A mulaszté tanulé iskolaba jévetelének elsé napjan, de legkésdbb — az elébb megjeldlt idéponttdl szamitott —
hét tanitasi napon belil igazolhatja mulasztasat. Mulasztas esetén az igazolast az osztalyfénoknek kell
bemutatni. A tanul6 a szUl6 alairasaval is ellatott igazolassal, orvosi igazolassal igazolhatja a mulasztasat. A
tanuld 6rai, egyéb foglalkozasai igazolatlannak minésulnek, ha az eldirt hataridd alatt nem igazolja
tavolmaradasat. Utélagos igazolas nem fogadhato el.

A tanulé mulasztasa igazolt, ha
e tavolmaradasat naplészammal ellatott orvosi igazolassal, vagy korhazi zardjelentéssel igazolja/a
mulasztast elsédlegesen az ellenérzd kdnyvben igazolja a haziorvos, szakorvos, (az iskola déntése
szerint). Tanul6szerzd6dés keretében folyd gyakorlati oktatas keretében tappénzre jogosité orvosi
igazolas szikséges.

e hatdsagi intézkedésre, allampolgari kételezettségeinek teljesitésére maradt tavol és ezt igazolja;
e elb6zetesen engedélyt kapott a tavolmaradasra az osztalyfénoktél, vagy az igazgatotol.
Amennyiben az igazolas barmely esetben kiilén dokumentummal torténik, a szilének azt is igazolnia kell.

Nagykoru tanulé esetén a mulasztasok igazolasaval kapcsolatban a szulének, gondvisel6knek biztositott
jogokat és kotelezettségeket a nagykoru tanulé gyakorolja.

Tavolmaradasra 3 napig az osztalyfénok, 3 napnal hosszabb idére az igazgaté adhat engedélyt. Ha a tanérardl
val6 tadvolmaradés az iskola vagy az osztalykdzdsség érdekeit szolgalja (pl. versenyen vald részvétel, iskolai
rendezvény), akkor a mulasztast az osztalyfénok igazoltnak tekinti. Oktatd és gyakorlati oktatd csak sajat
orajardl, foglalkozasardl szakmai, pedagogiai indokkal vagy az iskolakdzdsség érdekében el6zetes
egyeztetést kdvetéen engedheti el a tanuldt, és igazolhat mulasztast az osztalyfénoknél.

A vérhaté tavolmaradasra vonatkoz6 kikéréket (sportegyesilet, kulturdlis csoport, kilféldi utazas stb)
figgetlenll az utazas id6tartamatdl az osztalyfénoknek kell bemutatni a tavolmaradas megkezdése el6tt
legaldbb harom nappal. 3 napnal hosszabb tavolmaradast az igazgat6é engedélyezhet.

Amennyiben a tanul6 elkésik a tanitasi érardl, egyéb foglalkozasrdél, az 6rat, foglalkozast tarté oktatd a késés
tényét, idejét az osztalynapldba vagy az egyéb foglalkozasi napléba bejegyzi. A késések idGtartamat 6ssze
kell adni, és amennyiben az eléri a foglalkozas, gyakorlati foglalkozas, egyéb foglalkozas teljes idétartamanak
megfelel6 szamu percet, igazolt vagy igazolatlan éranak mindsil. A késd tanuld nem zarhato ki a
foglalkozasrdl, gyakorlati és egyéb foglalkozasrol.

A mulasztasokra vonatkozd szabalyok azokra az iskolai szervezésl rendezvényekre is vonatkoznak,
amelyeken a tanuldk részvétele kotelezé.
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Az iskola értesiti a szUl6t — kollégista tanuld esetében a kollégiumot is — ha a tankdteles tanuld elsé alkalommal
igazolatlanul hianyzott.

Az értesitésben felhivja a szul6 figyelmét az ismételt igazolatlan hidnyzas kdvetkezményeire.

Az iskola értesiti 10 igazolatlanul mulasztott 6ra elérése esetén a csaladi pétiék jogosultjat (szilét) és felhivja
figyelmét az esetleges 50 igazolatlan 6ra mulasztas jogkdvetkezményeire. Egyuttal értesiti a csalad és
gyermekjoéléti szolgalatot a szil6 felé torténd tajékoztatas megtorténtérdl.

Amennyiben a tanulé gyermekotthonban vagy nevel8szulénél elhelyezett, az iskola a 10 6ra igazolatlan
mulasztas miatti jelzést a tertleti gyermekvédelmi szakszolgalat szamara is megkuldi a a gyam tajékoztatasa
és a gyami tevékenység szakmai segitése, ellenérzése érdekében.

Ha tankodteles tanuld hianyzasa eléri a 30 orat, akkor az iskola a szil§ mellett értesiti az altalanos
szabalysértési hatésagot és a gyermekjoéléti szolgalatot. A tanulé ellen ebben az esetben szabalysértési eljaras
indul. Amennyiben a tankdteles tanulé igazolatlan hianyzasa eléri az 50 6rat, akkor az iskola értesiti a H.B.M.
Kormanyhivatal Csaladtamogatasi Féosztalyat (MAK).

Az igazolt és az igazolatlan hidnyzasok Osszesitett 6raszamdara vonatkozéan a kovetkezé szabalyok
érvényesek:

e ha egy tanévben meghaladja a 250 6rat,
e egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak 30 szazalékat,

és emiatt a tanulé teljesitménye év kézben nem volt osztalyozhatd, akkor a tanitasi év végén a tanulé6 nem
mindsithetd, és a vonatkozdén jogszabalyok alapjan az oktatéi testilet dont osztalyozdvizsgara vagy
évismétlésre val6 utasitdsarél. Az oktatdi testilet az osztalyozé vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a
tanulé igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast.

Ha a tanul6 tanitasi éven kivili egybefiiggé gyakorlatrél valé igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja a
tanitasi éven kivuli egybefliiggd gyakorlat foglalkozasainak husz szazalékat, a tanulé az évfolyam
kdvetelményeit nem teljesitette, és magasabb évfolyamba nem |éphet.

A tanulé a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefliggd gyakorlatot, ha azt korabban
mar teljesitette.

A szakképzé intézményben szervezett szakirdnyu oktatasban a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy
a tanitasi évben teljesitendd képzésen és a tanitasi éven kivili egybefliggd gyakorlaton kivil — az egybefliggd
gyakorlat mulasztasanak pétlasa kivételével — a szakiranyu oktatasban valé részvételre nem kotelezhetd.

Szakiranyu oktatasban szakképzési _munkaszerzodéssel valdé részvételre vonatkozo specialis

szabalyok tanuldi jogviszonyban

A tanulé mulasztédsat annal a szakiranyu oktatast folytatdé szervezetnél igazolja, amelynél a szakiranyu
oktatasat teljesiti.

A tanulé szakképz6 intézményi oktatasi napokrdl, a szakképzé intézményi rendezvények napjarél (amelyen
valamennyi tanuld, képzésben résztvevé személy részvétele kotelez8), a tanulmanyi versenyekre torténé
iskolai felkészités és a verseny alkalmardl tértént tdvolmaradast, mulasztast a szakképzd intézmény felé, a
dualis képzéhelyi napokrdél a dualis képzdhely felé igazolja.
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A szakképzé intézményi napokra vonatkozé igazolas tekintetében az altalanos szabalyok szerint kell eljarni,
azzal a klldénbséggel, hogy betegség esetén a mulasztas igazolasara kizarélag a kereséképtelenségrol
jogszabalyban meghatarozottak szerint kiéllitott igazolassal (,tappénzes papir’) van mod. A tappénzes pappir
eredeti példanyat a dudlis képzbéhelynél sziikséges leadni, masolati példanya a szakképz8 intézményben
bemutatandd. A hazirendben szabalyozott médon igazoltnak tekintett iskolai mulasztasokat a dualis képzdhely
sajat bels6 szabalyoz6 eszkdzében meghatarozottak szerint igazolt, fizetett vagy igazolt, fizetetlen tavollétként
kezeli.

A dualis képzéhelyi napok vonatkozasaban a tavollét igazolasara fizetett vagy fizetés nélkiili szabadsag,
tovabba tappénzes papirral van lehetdség.

A fentiekbdl kdvetkezben betegség esetén orvosi igazoldas nem elfogadhatd, sem intézményi, sem dualis
képz&helyi napokrél, minden esetben tappénzes papir kiallitasa sziikséges. A keres6képtelenség tényét a
tanulé azonnali hatallyal koteles a dualis képz&hely felé jelezni.

A szakképzd intézmény szakképzd intézmeényi oktatasi napokrdl térténd igazolatlan és igazolt mulasztasokat
(az igazolas okanak megjeldlésével) legkésdbb a targyhdt kdvetd 5. napig a vallalati kapcsolatokért felelés
igazgatohelyettes altal jelzi a dualis képz&hely felé.

A felnéttképzési jogviszonyban szervezett szakmai oktatasra vonatkozé specialis szabalyok

Feln6éttképzési jogviszonyban szervezett szakmai oktatasban a szakképzd intézmény fészabaly szerint a
mulasztdsokat — azok igazolt és igazolatlan jellegére tekintet nélkul — tartja nyilvan.

Amennyiben a képzésben résztvevé személy mulasztasa meghaladja a szakmai oktatas egészére vagy a
tananyagegységek lezarasaként a szakmai programban el6zetesen meghatarozott id6szakra vonatkozé
felnéttképzési szerz6désben rogzitett, megengedett mértékét, az a szerzédés azonnali hatalyu felmondasat
vonja maga utan, feltéve, ha a szakképz6 intézmény el6zéleg irasban figyelmeztette a képzésben résztvevét
a mulasztas jogkdvetkezményeire.

Szakirdnyu oktatasban szakképzési munkaszerz8déssel vald részvétel esetén a tavollét igazoldsara fizetett
vagy fizetés nélklli szabadsag, tovabba tappénzes papirral van lehetéség mind a szakképzd intézményi, mind
a dualis képz&helyi napok vonatkozasaban.

3.11. A diakkorok miikodésének szabalyai

Az iskolaban a tanuldk igényeinek, érdekl6désének kielégitésére diakkorok mikddnek. A diakkor lehet:
szakkor, érdeklédési kor.

A didkkorok létrehozésara javaslatot tehet az iskola igazgatéjanak az adott tanévet megel6z8 tanév végéig
barmely tanuld, szlld, neveld, illetve a didkdnkormanyzat, a szildi szervezet iskolai vezetésége. A javasolt
diakkor létrehozasardl minden tanév elején — az adott lehet6ségek figyelembevételével — az éves munkaterv
elfogadasa és a tantargyfelosztas jovahagyasa alapjan az oktatoi testulet dont.

Az egyes diakkori foglalkozasok idejérdl, helyérdl és a foglalkozast tartd oktatd nevérdl az iskola honlapjan,
hirdet6établajan és az oktatdi szobaban kell az érdekléddket tajékoztatni. A honlapon a foglalkozast tartd oktatéd
nevét csak annak kifejezett hozzajarulasa esetében lehet k6zdlni. Emellett az oktatéi szobaban az oktatdk
szamara mindig rendelkezéredll — elektronikus formaban — az egyéb foglalkozasokon részt vevd tanuldk
névsora is.
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3.12. Az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a tanulmanyok
alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozé6 vizsgara jelentkezés médja és hatarideje

Az iskolaban az osztalyozd vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményeit az oktatéi program
tantargyi programjainak kimeneti elvarasaiként meghatarozott tovabbhaladasi feltételek alkotjak.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett id6pontjait, az osztalyozé vizsgara jelentkezés médjat és hataridejét az
iskola igazgatéja hatarozza meg a jogszabaly adta keretek kozott, s hirdetmény formajaban az iskola
honlapjan, a tanuléi tajékoztatas férumain és az osztalyfénokok Gtjan a tanuldkés szileik tudomasara hozza
a vizsga lebonyolitasat megel6z8en negyven nappal, a jelentkezési lap formatumanak csatolasaval.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév végi osztalyzatainak megallapitasahoz a hazirend
3.9. alfejezetében felsorolt esetekben (,A tanul6 tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara
vonatkozo eléirasok”) vagy ha a foglalkozasok aldl felmentették.

A tanulé az osztdlyozd vizsgara irdasban jelentkezik a vizsga lebonyolitasat megel6z6en 7 nappal, az
igazgatohoz benyduijtott jelentkezési lapon, mely az iskola honlapjan is megtalalhato.

4. A TANULOK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI, A FEGYELMEZO
INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKALMAZASUK ELVEI

4.1. A tanuldk jutalmazasanak elvei és formai

Azt a tanulét, aki képességeihez mérten példamutaté magatartast tanusit vagy folyamatosan jé tanulmanyi
eredményt ér el, az osztaly, illetve az iskola érdekében k6zdsségi munkat végez, az iskolai, illetve az iskolan
kiviuli tanulmanyi, szakmai, sport- és kulturalis versenyeken, vetélked6koén vesz részt, vagy barmely mas
modon hozzajarul az iskola j6 hirnevének megbrzéséhez és ndveléséhez, az iskola jutalomban részesiti.

Az iskoldban — a tanév kdzben — elismerésként a kdvetkezd dicséretek adhaték: oktatdi, osztalyféndki,
igazgatoi, oktatoi testuleti dicséret.

Az egész évben példamutatdé magatartast tanusité és kiemelked® tanulmanyi és kézésségi munkat végzett
tanuldk a tanév végén szaktargyi teljesitményikért, példamutaté magatartasukért, kiemelkedd szorgalmukeért
dicséretben részesithetdk. A dicséretet a tanuld bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

Az a végz6s tanulo, aki kiemelkedé tanulmanyi eredményt, orszagos szakmai versenyeken helyezést ért el,
oklevelet és kdnyvjutalmat kap, melyet a ballagasitinnepélyen vehet at.

Az iskolan kivali versenyeken, vetélkeddkon, illetve el6adasokon, bemutatdkon eredményesen szerepld
tanuldk igazgatoi dicséretben részeslilnek.

A tanuldk jutalmazasara a tanuldk gyakorlati képz6helye is javaslatot tehet, illetve részt vehet a tanuldk
jutalmazasaban. Ezekben az esetekben a gyakorlati képz8hely javasalata alapjan a jutalmazasrdl az oktatéi
testulet dont.

A kiemelkeddé eredménnyel végzett egyittes munkat, az egységes helytallast tanusitd tanuléi kézésséget
csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni. A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a szll6
tudomasara kell hozni.
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Az egész évben kiemelkedd munkat végz6k Aranyvonalzo-dijban részesulhetnek. A dijak négy kategoriaban
keriilnek kiosztasra: 1. az év tanuloja, 2. az év fefedezettje, 3. az év tanara, 4. az év kilsé képzbhelye. A dijra
jelolést a iskolaban miik6dd munkakdzosségek teszik meg. A jeldltek kdzil a dijazottakat az oktatdi testllet
tagjai titkos szavasassal valasztjak ki. A dijazottak a tanévzard Unnepségen vehetik at az elismerést.

Az igazgatdi és az oktatdi testlleti dicséretet nyilvanossagra kell hozni. Ez térténhet az iskolai hirdetétablan,
az iskola honlapjan, osztalyféndki oran, tanévzard Unnepélyen, illetve oktatéi testlleti értekezleten. A
dicséretrdl és a kihirdetés maodjardl a szilét értesiteni kell.

4.2. A fegyelmezé intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Azt a tanul6t, aki tanuldi jogviszonyabdl fakado 1ényeges kotelezettségeit — a tanulmanyok teljesitését ide nem
ertve — folyamatosan nem teljesiti, vagy a hazirend eldirasait megszegi, fegyelmezd intézkedésben lehet
részesiteni.

A fegyelmezd intézkedések formai:
e oktatoi figyelmeztetés, intés, megrovas;

e osztalyfénoki figyelmeztetés, intés, megrovas;
e igazgatoi figyelmeztetés, intés, megrovas;
e oktatotestileti figyelmeztetés.

Az iskolai fegyelmi intézkedések kiszabasanal a tettaranyos biintetés, a fokozatossag elve és a neveld célzat
érvényesdul.

A tanuld sulyos kotelességszegése esetén a bilintetési fokozatok betartasatdl el lehet tekinteni, s a tanulot
legalabb az osztalyféndki megrovas bintetésben kell részesiteni.

A fenti fegyelmezd intézkedések gyakorlati képz6hely javaslatara is kiadhatok, illetve a gyakorlati oktatdi
fegyelmezd intézkedés kiszabhato.

Sulyos kotelességszegésnek mingstilnek kiiléndsen az alabbi esetek:
e durva verbalis agresszio,

e amasik tanulé megverése, egyéb testi és lelki bantalmazasa;

e az egészségre artalmas szerek (dohany, dohanyzast imitalé eszkdz (pl. Elf Bar, lqos), szeszes ital,
tudatmaodosito szerek) iskolaba hozatala, fogyasztasa;

e aszandékos és sulyos gondatlansaggal elkdvetett karokozas;
e aziskola oktatdi és alkalmazottai emberi méltdsaganak megsértése.

Ha a tanul6 a tanuléi jogviszonyabodl szarmazo kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras
alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi blntetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa
kételez6, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskoru tanulé esetén e jogot a kiskoru tanuld térvényes képviseldje
gyakorolja.

A fegyelmi bintetés lehet:
® megrovas,
e meghatarozott kedvezmények, juttatasok csékkentése vagy megvonasa,
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o athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképz6é intézménybe, illetve kdznevelési
intézménybe,

e Kkizaras a szakképz6 intézménybdl.

A tanuléval szemben ugyanazért a kdtelességszegésért csak egy fegyelmi blintetés allapithaté meg. Ha a
kételességszegés miatt a szakképz6 intézményben és a kollégiumban is helye lenne fegyelmi blntetés
megallapitasanak, a szakképzé intézmény és a kollégium eltéré megallapodasanak hianyaban a fegyelmi
blntetést ott lehet megallapitani, amelyikben az eljaras elébb indult.

A fegyelmi eljardsban hozott elséfoku hatdrozat, valamint a szakképzeési allamigazgatasi szerv fegyelmi
buntetéssel kizart tanuld6 szdmara masik szakképzd intézményt, illetve kdznevelési intézményt kijeldld
hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benyujtasara a tanuld, kiskoru tanuld esetén a
kiskoru tanulé térvényes képviselbje jogosult.

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a tébbi tanuld jogait
sulyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az els6foki hatarozat azonnal
végrehajthato.

5. A TANULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

5.1. A tanulok jogai

A kdznevelés agazati kerettdrvénye és a végrehajtasara kiadott rendeletek részletesen tartalmazzak a tanulok
jogait és kotelességeit.

A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapul6 jogait a beiratas napjatél kezdve gyakorolja. A szocialis tamogatashoz
valo, a kulénb6zd részvételi és valasztasi jogok, tovabba az iskolai munkamegosztasban intézményesitett
egyuttmikodési jogosultsagok a tanuld altal megkezdett els6 tanév kezdetétdl, a létesitményhasznalat, az
iskolai rendezvényekre vonatkozé el6irasok azonban mar a beiratast kdvetéen illetik meg a tanulét.

Az iskola minden tanuldja jogosult a tanuldk felkészitését szolgald helyiségeknek és felszereléseinek
hasznalatara tanitasi id6ben, tanéran kivili foglalkozasok soran az iskola nyitva tartasi ideje alatt.
Munkaszuneti napokon val6 vagy az oktatasi idén kivuli hasznalathoz az igazgaté elézetes irasbeli engedélye
szUkséges. A helyiségeket és létesitményeket a tanuldk csak oktatd felugyelete mellett vehetik igénybe. A
helyiségek hasznalata soran minden esetben be kell tartani a munka- és tlizvédelmi, energiatakarékossagi és
vagyonvédelmi el6irasokat.

Az iskolai foglalkozas keretében a tanulé altal készitett dolgok tulajdonjoga a tanulét illeti meg, ha a dolgot az
altala hozott anyagbodl késziti el. Ez esetben a tanuld tulajdonjogat — irdasos megallapodas alapjan —
atruhazhatja az iskolara. A tanuloi jogviszonybdl eredd kotelezettség teljesitése soran a tanuld altal iskolai
anyagbdl készitett dolgok tulajdonjoga az iskolat illeti meg.A kiskoru tanuld szil6jemegallapodhat az
igazgatdval abban, hogy a tanulé az altala készitett dolog tulajdonjogat az intézménytél adasvétel utjan
megszerzi. Ez esetben a vételarat az anyagkoltség és a befektetett munka aranyaban kell megallapitani. Ha
tanulé altal elallitott intézményi tulajdonban Iévé dolgot az intézmény bérletbe adja, vagy — az adasvétel
kivételével — gyumdlcsozteti (hasznait szedi) a bevétel ...... %-a illeti meg a tanulét. Ha a dolgot az intézmény
értékesiti, a tanulét a bevételbdl szarmazd nyereség tekintetében a szervezeti és miikédési szabalyzatban
meghatarozott dijazas illeti meg.
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Az iskolai gyakorlati képzés keretében Ilétrehozott termékek, szolgaltatasok tuladonjoga az oktatasi
intézményeé.

5.1.1.A tanuldk észrevételezési, javaslattételi és véleménynyilvanitasi joganak gyakorlasa

A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabalyzataiban biztositott jogaiknak az érvényesitése
érdekében — széban vagy irasban, kdzvetlenll vagy valasztott képvisel6ik, tisztségviseldk utjan — az iskola
igazgatdjahoz, az osztalyféndkikhoz, az iskola nevel6ihez, a diakdnkormanyzathoz vagy a szll6i szervezet
képvisel6jéhez fordulhatnak.

A tanuléi véleménynyilvanitas joganak gyakorlasat segité férumok és eljarasok az iskolaban kiiléndsen a
kovetkezdk:

o didkkdzgydllés,

e osztaly és iskolai diakbnkormanyzat,

e szervezett és rendszeres belsd kdzvélemény-kutatas,

o véleményezd gyijtbélada,

e rendszeres diakdnkormanyzati értékelés,

A tanuldk kérdéseiket, véleménylket, javaslataikat széban vagy irasban, egyénileg vagy valasztott
képviselGik, tisztségviselSik utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval, nevelbivel vagy a szUlGi
munkakdzdsség vezetdjével. Javaslataikra tizendt napon belul érdemi valaszt kell kapniuk.

5.1.2.A tanulo és a kiskoru tanul6 sziil6je tajékoztatasanak egyes szabalyai

A tanuldkat az iskola igazgatoja az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis tudnivalokrol
az iskolai diakdnkormanyzat vezetéségi Ulésén legaldbb évente két alkalommal, a portanél elhelyezett
hirdetétablan keresztiil folyamatosan tajékoztatja. Az osztalyfénokdk az osztalyfénoki 6rakon folyamatosan
tajékoztatjak a tanuldkat.

A tanulét és a tanuld szdleit a tanulé fejlédésérél, egyéni haladasarodl a nevel6k szdban és a tajékoztaté fuzeten
(ellendrzd kényvdn),az elektronikus naplon keresztil irasban tajékoztatjak. Amennyiben a tanulé tajékoztatéd
fuzete (ellendrz6 konyve) a oktatd szamara rendszeresen nem elérhetd, a szll6 iranyaban koételezé
tajékoztatas tértivevényes kildeményben vagy mas, az igazgaté altal elrendelt formaban torténik.

A szul6ket az iskola egészének életérél, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrdl az iskola igazgatdja
a szul6i szervezet vezetéségének lésén minden tanév elején szoban, az iskolaba Iép6 szamara leginkabb
lathatd helyen, a portanal elhelyezett hirdet6tablan keresztil folyamatosan, irasban tajékoztatja. Az
osztalyfénokok az osztalyok szildi értekezletein a szul6ket szdban tajékoztatjak.

A szul6k és a tanuldk sajat jogaik érvényesitése érdekében szdéban vagy irdsban, kdzvetlenul vagy valasztott
képvisel6ik, tisztségvisel6k utjan az iskola igazgatésagahoz, az adott Ugyben érintett gyermek
osztalyfénokéhez, az iskola nevel8ihez, a diakdnkormanyzathoz vagy a szil6i szervezethez fordulhatnak.

5.2. A tanuldk kotelességei

Az intézmény altal elvart tanuloi viselkedési szabalyok:
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A tanulo koételessége, hogy a oktato felligyelete mellett részt vegyen az iskolai kozOsségi élet szervezésével
kapcsolatos feladatok ellatasaban. llyen feladatnak minéstil a sajat kornyezetének és a foglalkozasi helyeknek
a rendben tartasa, foglalkozasok, rendezvények, tanitasi 6rak elékészitése.

A tanul6 kotelessége, hogy az iskolai Uinnepélyeken, rendezvényeken — az elére megbeszéltek szerinti —
Uunneplé ruhaban jelenjen meg.

5.3. Tanuloi felelésokkel kapcsolatos szabalyok

Az iskolaban az alabbi tanuldi felel6sok mikodnek:
o osztalyonként két-két, kisebb létszamu osztalyban egy hetes heti valtasban.
A heteseket az osztalyféndkok jeldlik Ki.

A hetesek feladata:
¢ minden foglalkozas el6tt szamba veszik a hianyz6 tanuldkat, és a hianyzasrol jelentést tesznek az orat
tarté oktatonak;

e ha a oktaté nem jelenik meg az éran a becsdngetés utdn maximum 6t perccel, jelentik az oktatéi
szobaban;

e gondoskodnak a tabla tisztasagarol, a megfelel6 krétamennyiségrél, a tanterem szellztetésérél és
tisztasagarol. Amennyiben a tanterem berendezési targyaiban rongalasra utalé jeleket észlelnek,
jelentik az orat tarto oktatonak, a folydséi Uigyeletet teljesité oktatonak vagy az iskolavezetésnek.

A hetesek munkajat az osztalyfénokok értékelik, a jo munkat jutalmazzak, a hanyag ellatast buntetik.

6. AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELEST SZOLGALO INTEZMENYI
SZABALYOK

E fejezetet a hazirend 1. szamu mellékletében foglalt iskolai védd, 6vo eldirasokkal 6sszhangban kell
értelmezni és alkalmazni.

Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmdéd — az életkori sajtossagoknak
megfeleld — népszerlsitésérél a tanuldk korében. E feladat teljesitésében az oktatdi testulet a
didkdnkormanyzattal egyuttmikddik az ehhez szikséges targyi és személyi feltételek biztositasaban.

Valamennyi intézményi program soran nagy hangsulyt kell fektetni az egészséges taplalkozas, a megfeleld
testmozgas, a mindségi életvitel gyakorlati megvaldsitasara.

Az osztalyfénokok, az oktatdk és a gyakorlati oktatok a foglalkozésaikon, valamint a tanuldkkal valé kotetlen
programokon rendszeresen foglalkoznak az egészséges életmod mibenlétével.

A foglalkozasok megszervezésénél ugyelni kell arra, hogy az étkezések és a tanuldi munkavégzés kozott 15
perc teljen el. A délutani sportfoglalkozasokat a féétkezést kovetéen legalabb 30 perc utan szabad csak
elkezdeni.

A tanuldk szamara a nyitvatartasi id8ben biztositani kell az iskola sporteszkbzeihez valé hozzaférést és a
sportlétesitmények hasznalatat az egészségfejleszté iskolai testmozgas program  céljainak
megvaldsulasahoz.
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Az iskolaban, valamint az iskola épulletén Kkivlli, tanulok szamara rendezett programokon tilos a
népegeészséglgyi termékadd hatalya ala tartozd szorpdk, slritmények, koncentratumok, gyumdlcsizek,
energiaitalok, sés snack valamint olyan ételek és italok arusitasa és téritésmentes fogyasztasra ajanlasa,
melyben ételizesit6, cukrozott kakadpor vagy izesitett sor illetve alkoholos frissitd ital van.

Az iskola minden nevelési-oktatasi tartalmi programjat a pedagdgiai program részeként megalkotott
egészségnevelési program alapjan kell tervezni és lebonyolitani.

Az iskola hazirendjének betartasa az intézmény minden didkjanak, oktatéanak, alkalmazottjanak és az
iskolaval egyéb jogviszonyban allo személynek kotelessége.
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N Z.aro rendelkezések

Jelen héazirend 2025. szeptember 01. napjén lép hatalyba, ezzel egyidejtileg a kordbbi hdzirend
hatalyat veszti. A hazirend tartalmaért, aktualizalasaért az igazgat¢ a felelds.

A hazirendet a didkonkormanyzat a szakképzésrél szo16 2019. évi LXXX. torvény 32. § (4) bekezdése
4ltal biztositott jog alapjan Debrecen, 2025. év augusztus honap 29. napjan tartott ilésén
véleményezte és elfogadasra javasolta.

a diakénkorményzat hitelesito tagja

A hazirendet az oktatéi testiilet a szakképzéstél sz0lo 2019. évi LXXX. torvény S1. § (2)
bekezdésének 2. pontja altal biztositott jog alapjan Debrecen, 2025. év augusztus honap 29. napjan

tartott oktatoi testiileti értekezletén elf%eioc!%a. ﬂ

hitelepito oktalt()i testiileti tag
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Zaradék

A Debreceni SZC Epitéstechnolégiai és Miiszaki Szakképzé Iskola hézirendjét a szakképzésrol
52616 2019. évi LXXX. tdrvény 32. § (4) bekezdése, valamint a szakképzésrol sz6l6 torvény
végrehajtasardl szold 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdés 5. pontja éltal
biztositott hatiskdrdmben eljarva jovahagyom.
Debrecen, 2025. év szeptember honap 01, nap

........................................

A hazirend jovahagyasdval egyetértek.

Debrecen, 2025. év szeptember honap 01. nap
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1. sz. melléklet

1. ISKOLAI VEDO, OVO ELOIRASOK

[Hazirend 3.2. pontjahoz]

1.1.

Védo6-6vo eldirasok, melyeket a tanulok egészsége, testi épsége védelmébenaz
iskolaban tartézkodas soran bekell tartani

A legfontosabb rendszabalyok e kdrben koévetkezOk:

A tanuldkkal az egészséguk és testi épségiik védelmére vonatkozé elbirasokat, a foglalkozasokkal
egyutt jaro veszélyforrasokat, az elvart és tilos magatartasformakat a szorgalmi id6 megkezdésekor,
valamint szikség esetén (pl. osztalykirandulas) életkoruknak és fejlettségi szintjiknek megfeleléen
ismertetni kell. Az ismertetés tényét a haladasi napléban kell dokumentaini.

Azoknal a tantargyaknal, ahol a baleseti veszélyforrasok fokozottabban fennallnak (drama és tanc,
testnevelés és sport, fizika, kémia, informatika), az oktaté koteles az elsé tanéraban a tanuldkat
tajékoztatni a szaktargy sajatossagaibdl adédoé veszélyhelyzetekrdl és azok megelézési madjarol.

Minden gyakorlati foglalkozason a szakteriletnek megfelelé munka- és tlizvédelmi oktatast kell tartani
és azt meg kell ismételni minden esetben, amikor az oktatas Iényegi kériiményei és eszkézrendszere
megvaltoznak. A részletes szabalyokat az intézményi munka- és tlizvédelmi szabalyzat tartalmazza.

A menekilési tervet és a rendkivili esemény el&fordulasakor kovetendd teenddket a veszélyhelyzeti
cselekvési terv tartalmazza.

Az iskola terlletén és kodzvetlen koérnyékén, illetve a szervezett tandran kivili foglalkozasokon,
rendezvényeken dohanyozni, dohanyzast imitalé eszkézt (pl. EIf Bar, lqgos) hasznalni, szeszes italt
behozni és fogyasztani szigoruan tilos.

Az iskola terlleténés kdzvetlen kornyékén, az iskola altal szervezett rendezvényeken a
blincselekménynek  szamité tudatmoddosité  szerek, illegélis drogok behozatala és
fogyasztasaszigoruan tilos.

A tanulékat érint6 rendszeres egészségugyi felugyelet és ellatas formai, a megszervezésikkel kapcsolatos
eljarasok:

Az iskolaorvossal és az iskolai védénével a rendszeres kapcsolattartas — az SZMSZ-ben foglaltak
alapjan — az iskolavezetés feladata.

Az iskolaban a rendszeres egészségligyi felligyeletet az iskolaorvos és a védénd biztositja. Feladatuk
a szlirvizsgalatok, orvosi vizsgélatok (suly-, magassag- és vérnyomasméres, latas-, hallas- és
ortopédiai vizsgalat), egészségugyi alkalmassagi koévetelmények vizsgalata,oltasok el6készitése,
valamint preventiv jellegl el6adasok megszervezése kiilonb6zé korcsoportok szamara.

A tanuldk részvétele a vizsgalatokon kotelezé.

A vizsgalatokrél elézetesen, és az azok soran felmeruld megallapitdsokrél a szuldk értesitést kapnak.
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A tanuldk csoportos fogaszati szlirévizsgalata és kezelése a teriletileg illetékes fogaszati rendelében
évente, szorgalmi (tanitasi) idében torténik. A szlrdvizsgalaton valé részvételt, valamint annak ideje
alatt a tanulok felligyeletét a nevelési-oktatasi intézmény biztositja.

A szakorvosi vélemény figyelembe vételével az iskolaorvos a tanuldkat gyogytestnevelés
foglalkozasokra utalhatja, melyeken a részvétel kotelezd.

1.2. A gyermek- és ifjisagvédelmi feladatot ellaté személy és elérhetéségének

1.3.

meghatarozasa, kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az iskolaban az igazgaté altal e feladatokkal megbizott
okatato latja el, aki el6zetes megbeszélés alapjan mind a szllék, mind a tanuldk rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott oktatd elérhetéségét, fogaddorajat az iskola
informacios csatornain (oktatéi hirdetéfal, falidjsag, honlap) megfelel6 médon nyilvanossagra kell
hozni.

Sziikség esetén, a hatas- és feladatkorébe tartozo esetekben az iskolai pszichologus is bekapcsolédik
a problémak megoldasaba.

Baleset-megel6zési elbirasok, intézkedések baleset esetén

Minden tanév alakuld oktatéi testileti Glésén a oktatokkal, az elsd tanitdsi nap osztalyfénoki
foglalkozasain a tanuldkkal ismertetni kell az iskolai baleset- és tlizvédelem legfontosabb szabalyait.

Az iskola teriletén mindenki koteles ugy viselkedni, dolgozni és kdrnyezetét kialakitani, hogy senkit
ne tegyen ki élet- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet.

Minden tanulénak biztositani kell a sziinetekben valé mozgasi lehetéséget.
Az 6ltoz6kbe a tanuldk csak az el6z8 osztaly tavozasa utan mehetnek be.
Az iskolaban a folyos6i mozgéas soran a jobbkéz szabaly szerint kell kbzlekedni.

Elektromos eszkdzdket a tanuldk csak oktaté vagy mas iskolai alkalmazott engedélyével és
feligyeletével hasznalhatnak.

A balesetet azonnal jelenteni kell a leggyorsabban elérheté oktatd nak.

A sériltet megdfelel§ ellatasban kell részesiteni, sulyosabb esetben a szakorvosi rendel6be at kell
kisérni vagy mentét hivni.

A sérulés korulményeirdl, a sérilt ellatasardl az osztalyféndk, vagy akadalyoztatédsa esetén mas
érintett oktaté tajékoztatja a szul6t.

A tanulébaleset tényét, kérilményeit a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen kelljegyz6kényvben
rogziteni.
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2. sz. melléklet

2. AZ ISKOLAHOZ TARTOZO LETESITMENYEK, HELYISEGEK ES
ESZKOZOK HASZNALATI RENDJE

2.1. A nem kotelezé foglalkozasok rendje

A nem kételezd foglalkozasok a foglakozasokat kdvetik. A résztvevékkel egyeztetettid6pontban, az intézmény
nyitvatartasi idején bellil, 1435 6ra és 209 ¢ra kdzott szervezheték, ha a foglalkozas tanitasi éraval nem iitkozik,
és helyét, idejét egyeztették altalanos igazgatohelyettessel.

A foglalkozasok rendjét a foglalkozasi terv rogziti, melyet az igazgatd hagy jova.

2.2. A tehetséggondozé és a felzarkoztaté foglalkozasok rendje

A tehetséggondozasra, illetve a felzarkdztatasra szervezett foglalkozasokat a tanuldk koézil barki igénybe
veheti. Ezek id6pontjait, helyét és a foglalkozasokat vezetd oktatok nevét az iskola hirdet6tablajan és
honlapjan minden tanév szeptemberében az igazgaté kdzzéteszi.

2.3. A szamitogéptermek hasznalati rendje

A szamitogépteremben a tanuldk csak oktatdé engedélyével és jelenlétében tartézkodhatnak. Az 6ra elején
csak oktatdi utasitasra szabad bekapcsolni a gépeket, és azonnal jelenteni kell az esetlegesen észlelt hibakat.
A szamitégépekre csak a foglalkozdsokhoz szikséges &allomanyok telepitheték. Jatékok telepitése, a
maganjellegl internet hasznélat, illetve sajat adathordozdk, egyéb hardver eszk6zok bevitele tilos. Az 6ra
végén, a tanuldi munka végeztével a megvaltozott konfiguracios allomanyokat vissza kell allitani az eredeti
allapotukba. A hasznélat soran be kell tartani a virusok elleni védekezés altaldnos szabalyait (lasd még:
informatika szabalyzat elGirdsai szabdalyai).

A hardver eszkozoket szétszerelni, csatlakozokat eltavolitani nem szabad. A szamitégépterembe ételt, italt
bevinni, ott étkezni, inni szigortan tilos, és a foglalkozasok soran meg kell 6rizni a gépterem rendjét és
tisztasagat.

A szamitogépterem hasznalati rendjére vonatkozo6 rendszergazdai utasitdsokat mindenki kételesbetartani.
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2.4. A tanmiihelyek, gyakorlati oktatétermek hasznalata

A tanuldk a tanmihelyekben, gyakorlati oktatéteremben csak a szakoktaté engedélyével tartézkodhatnak. A
tanuldknak a gyakorlati foglalkozas megkezdése elétt legaldbb 10 perccel meg kell jelennitk a gyakorlati
oktatas helyszinén. Az 6ltéz6ben értéktargyakat nem hagyhatnak, azokat a szakoktatoknak megérzésre at
kell adniuk. A tanuldknak a gyakorlati foglalkozason a munkavédelmi szabalyoknak megfelelé munkaruhaban,
a gyakorlati oktatasra alkalmas allapontban kell megjelennitk. A kildnb6z8 ékszerek viselése, a hajviselet a
szakmai szabalyok vagy a szakoktatd utasitasai alapjan korlatozhat6. A tanulé a gyakorlati foglalkozasok
soran az eszk6zokkel, gépekkel, szerszamokkal kilénds gondosaggal koteles eljarni, vigyaznia kell masok
éssajat testi épségére, a rabizott berendezésekre, eszkdzdkre. Az anyagokkal takarékosan, kell
gondossaggal koteles gazdalkodni. Barmilyen rendellenességet, balesetet azonnal jelentenie kell a gyakorlati
oktaténak, és mindent meg kell tennie a veszélyhelyzet elharitasaért. A foglalkozasok végén a munkahelyét
rendben és tisztan hagyija el.

2.5. A tornaterem hasznalati rendje

A tornatermek tanitasi idében és tanitasi idén kivil csak a testneveld oktatok engedélyével és felligyeletével
hasznalhatok, kivételt képeznek ez aldl a hivatalos bérldk.

E fejezet alkalmazasaban testnevel6 oktatd alatt a testnevelés szaktargyi orat tartd helyettesité oktato,
tovabba a sport szakoktato is értendé.

A tanulok kotelesek a felszerelésiiket, még alkalmankénti felmentés kérése esetén is magukkal hozni. A
felmentett tanulé a testnevel oktaté altal kijeldlt helyen tartozkodik az éra teljes id6tartama alatt, amennyiben
ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztasa. Az allandé felmentett, a részlegesen felmentett, a gydgytornara
utalt tanulok felmentésikrél az iskolaorvosi igazolast szeptember végeéig atadjak a testnevel® oktatonak.

Esetenkénti felmentést a testnevel® oktatd adhat szil6i irasbeli kérésre vagy az iskolaorvos javaslata alapjan.
Az allandé felmentéssel rendelkezé tanuldknak nem kell jelen lennilik az 6rakon, ha az a tanitasi nap elsé
vagy az utolsé 6raja. A testnevelési 6rara érkez6 tanuldok megvarjak, amig az el6z8 osztaly elhagyja az
OltézBket, csak ezutan vonulhatnak be, majd a becsdngetésig az 6ltézében fegyelmezetten viselkedve varjak
a oktatét. A ora végén az 61t6z6 elhagyasakor lekapcsoljak a villanyokat, és kulcsra zarjak annak ajtajat.

Pénzt és értéktargyat a tanulok nem hagyhatnak az 6lt6z8ben. Ezek elzarasardl az oéra elétti sziinetben a
testneveld oktatd gondoskodik, mig az 61t6z6k és zuhanyozdk rendjéért, tisztasagaért a tanuldk felelések.

A tanuldknak ismernitk kell és be kell tartaniuk a baleset- és munkavédelmi el6irasokat. Baleset esetén, a
tanuld azonnal jelezze sérulését testneveldjének.

2.6. Az ebédl6é hasznalatanak rendje

A konyhaba kizaroélag az ott dolgozdk Iéphetnek be. Az ebédI6t, az ebédidd kivételével zarva kell tartani. Az
ebéd|6t a tanuldk a nyitvatartas alatt vehetik igénybe.

Etkezés el6tt — az egészségvédelem érdekében — ajanlott a kézmosas. Az étkezési jegyet at kell adni a konyha
dolgozéjanak. Az ebédlében dnkiszolgalas van, a tanuldk tiirelmesen alljanak sorban és legyenek udvariasak.
Az étkezés befejezése utan a talcat, tanyérokat, evéeszkozoket a kijeldlt helyen kell beadni. Mindenkinek be
kell tartani a kulturalt étkezés szabalyait, vigyaznia kell az asztal és az étkez tisztasagéra, rendjére.
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2.7. Arendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Az iskolaban heti egy alkalommal orvos, heti két napon pedig védéné rendel. A rendelések az orvosi szoba
ajtajan kifliggesztett rendelési idében veheték igénybe. A tankételes tanuldk évenként egy alkalommal kiilén
beosztas szerint, fogaszati, szemészeti és altalanos szirdvizsgalaton vesznek részt. Ennek idépontjarol a
tanuldkat és a szlil6ket az osztalyfénok értesiti. A képzési ido alatt a gyakorlati képzés szervezbje gondoskodik
a tanuld rendszeres orvosi vizsgalatardl, mig az iskolai gyakorlati oktatas idején ezt a feladatot az iskolaorvos
latja el. A vizsgalatokon valé részvétel kbtelezé, a hianyzok a pétlasrol egyénileg kotelesek gondoskodni.
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